. EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

MAPA CURRICULAR
LICENCIATURA EN NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA
EN COMPETENCIAS PROFESIONALES
VIGENTE A PARTIR DE SEPTIEMBRE 2024

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNGLOGICAS y POLITECHICAS.

PRIMER CICLO DE FORMACION

SEGUNDO CICLO DE FORMACION

Primer cuatrimestre

Segundo cuatrimestre

Tercer
cuatrimestre

Cuarto
cuatrimestre

Quinto
cuatrimestre

Décimo
cuatrimestre

Noveno
cuatrimestre

Octavo
cuatrimestre

Sexto

X Séptimo cuatrimestre
cuatrimestre

75 HRS 75 HRS 75 HRS

60 HRS

‘ 60 HRS \ ‘ 75 HRS \

75 HRS

‘ 90 HRS \ ‘ 90 HRS \

‘ 90 HRS \

‘ 75 HRS \ ‘ 60 HRS \

‘ 90 HRS \

‘ 75 HRS \ ‘ 75 HRS \

‘ 90 HRS \ ‘ 75 HRS \

‘ 75 HRS \

60 HRS 75 HRS 60 HRS

INGLES | INGLES Il INGLES Ill INGLES IV INGLES V
75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS
HABILIDADES
DESARROLLO DEL LIDERAZGO DE
HUMD;\ESSF:(R\%LL(SRES soc\:o;ma;ggems PENSAMIENTO Y ETICA PROFESIONAL | | EQUIPOS DE ALTO
CONELIETOR TOMA DE DECISIONES DESEMPENO
60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS
] LEGISLACION MEZCLA LOGISTICA Y
MIEREACIOECNT ESTACISTIEA COMERCIAL PROMOCIONAL DISTRIBUCION
75 HRS 90 HRS 75 HRS 90 HRS 90 HRS
. - SERVICIO Y
. PLANEACION ) DISENO DIGITAL Y
MATEMATICAS ESTRATEGICA ESTADISTICA Il ULTIMEDIA ATENCION AL
CLIENTE
75 HRS 75 HRS 90 HRS 75 HRS 75 HRS
SISTEMA DE )
. CONTABILIDAD PARA OPERACION DE MERCADOTECNIA
INFORMATICA INVESTIGACION DE
NEGOCIOS ERCADOS ALMACENES DIGITAL |
75 HRS 75 HRS 90 HRS 75 HRS 75 HRS
FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACION Y COMPORTAMIENTO ESTRATEGIAS DE MERCADOTECNIA EN Agggﬁzﬁifgg
ENTORNO DEL CONSUMIDOR | |PRODUCTO Y PRECIO| | EL PUNTO DE VENTA VENTA
EMPRESARIAL
90 HRS 60 HRS 75 HRS 90 HRS 90 HRS
COMUNICACION Y
PROYECTO , PROYECTO
HABILIDADES ECONOMIA INTEGRADOR | TECNICAS DE VENTA INTEGRADOR I
DIGITALES
75 HRS 90 HRS 60 HRS 60 HRS 60 HRS
525 HRS | 525 HRS | 525 HRS | 525 HRS | | 525 HRS
1,575 HRS 1,650 HRS
98.43 CREDITOS 103.12 CREDITOS
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EDUCACION

MAPA CURRICULAR

LICENCIATURA EN NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES
VIGENTE A PARTIR DE SEPTIEMBRE 2024

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN VENTAS

LICENCIATURA EN NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA

Primer Ciclo de Formacion
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Segundo Ciclo de Formacion
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Tercer Ciclo de Formacion
Competencias: Base, Transversales y Especificas

Especifica: Gestionar el proceso de comercializacién de productos
ylo servicios a partir del diagndstico de mercado, condiciones del
entorno, estrategias de venta y herramientas administrativas, con la
finalidad de satisfacer las necesidades del cliente, apegados a la
legislacién vigente para contribuir a la competitividad,
posicionamiento nacional e internacional de la organizacién, asi
como el impacto y desarrollo social y econémico de la regién.

Especifica: Comercializar productos mediante las estrategias de venta

y posventa, procedimientos de manejo, cuidado, conservacion y
distribucién de mercancias, para contribuir al logro de los objetivos
financieros de la empresa, el desarrollo del cliente y la satisfaccion del
consumidor.

Especifica: Evaluar unidades estratégicas de negocios a través de
modelos estratégicos sostenibles e innovadores que busquen fortalecer la
economia social y solidaria en mercados nacionales e internacionales, y
aplicar la legislacion vigente, considerando las tendencias del entorno
globalizado para contribuir a la consolidacion y rentabilidad de las
organizaciones.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos, pensamientos,
conocimientos, experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, a través de
expresiones sencillas y de uso comun, en forma productiva y receptiva
en el idioma inglés de acuerdo con el nivel A1, usuario basico, del
Marco Comun de Referencia Europeo para contribuir en el desempefio
de sus funciones en su entorno laboral, social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos, pensamientos,
conocimientos, experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, a través de

expresiones sencillas y de uso comun, en forma productiva y receptiva en

el idioma inglés de acuerdo con el nivel A2, usuario basico, del Marco de

Referencia Europeo para contribuir en el desempefio de sus funciones en

su entorno laboral, social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos, pensamientos, conocimientos,
experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, en los &mbitos publicos, personal,
educacional y ocupacional, productiva y receptivamente en el idioma inglés de
acuerdo con el nivel B1, usuario independiente, del Marco de Referencia
Europeo para contribuir en el desempefio de sus funciones en su entorno
laboral, social y personal.

Base: Gestionar, desarrollar y evaluar el proceso de la comercializacién de productos y servicios, a través de la implementacién de planes estrategicos, con
enfoque a la creacion de unidades estratégicas de negocios , utilizando modelos sostenibles e innovadores para la consolidacién y rentabilidad de las

organizaciones.

Formacién integral: Actuar y dirigir su vida, con base en valores, principios éticos, habilidades socioemocionales, herramientas de pensamiento critico,
creativo e innovador, estrategias de asertividad, estilos de liderazgo, toma de decisiones y habilidades gerenciales, para lograr su autorrealizacion, contribuir
al desarrollo de su entorno profsg;o,ﬁal y social fortaleciendo la convivencia arménica plena.
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