UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA PAZ
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ENERQ-MARZO
PROCESO PROYECTO META DEL PIDE INDICADOR FORMULA META ANUAL
ALC. | AVANCE%
((Matricula de nueve ingreso del ciclo escolar
;1:&?::: ?:r::};tgm ge Porcentaje de incremento de - matricula de nuevo ingreso del ciclo 0.86% nia nia
Fim matricula de nuevo ingreso escolar anterior} / matricula de nuevo ingreso F
g del ciclo anterior) x 100
Atenciénala e : i ((Matricula total del cicle escolar - matricula
demanda i ::fl“ CLT;E:"“’ ge S;::ETE:J?O‘:; incremanto o total del ciclo escolar anterior) / matricula % nfa nfa
total del ciclo anterior) x 100
3. 3 Eventos de semana  [Numero de eventos de semana 3 4
académica por drea de académica por drea de Numng:ae::g;‘so:fﬂ;;::::r::j‘;i:igma 3 1 33%
conocimiento realizadas  |conocimiento realizadas P _
4. 95% De funcionalidad  |Porcentaje de funcionalidad de - : 5
: i 2 £ (Numeros de equipos funcicnales / Total de
;?aigx[g[;os en laboratorios Z?IL:?:: en laboratorios y equipos de laboratorios y talleres) x 100 95% 97% 100%
5, 100% de equipos de Porcentaje de equipos de (Equipos de computo en dptimas condiciones
computos de estudiantes  {computo de estudiantes en / fotal de equipos de cémpute para 100% 91% 91%
en dptimas condiciones dptimas condiciones estudiantes) x 100
Servicio de apoyo |6. Un software Nimero de software > f o
al estudiantes | especializado nuevo y/o  |especializado nuevo y/o Nomero de a;f;:z:g’:hmdn nuevo yio 1 0 0%
actualizado actualizado
o 7. Una biblioteca digital Nimero de bibliotecas digitales | Numero de bibliotecas digitales funcionales y 1 WA o
-E funcional y con licencia funcionales y con licencia con licencia 4
o T
E 8. 5 Libros por estudiante |NUmero de libros por estudiante iotalice acervo, b'bl'_ogréﬁm /otal de Ia 5 nfa n/a
< matricula
9. 100% de computadoras |Porcentaje de computadoras {Total de computadoras con conexién a 100% 100% 100%
con acceso a internst con conexion a Internet Internet / total de computadoras) x 100
10. Un producto Numero de productos 5 .
R 3 < 7 Numero de productos académicos
:}c;agiréucn concluido por Ia;:raélémtcos concluidos por los desarrollados y concluidas por cada PTC 1 nla nla
Fortalecimiento del[11. Una linea de Numero de lineas de 5 % SO A
modelo educativo |investigacién aplicada investigacion aplicadas Namero da lineas de investigacin aplicadas 1 na na
5 (Total de docentes capacitados y/o
12. 40% de docentes Porcentaje de docentes : 2
capacitados y actualizados |capacitados y actuaiizados actualizados / Total T[a) ll)a plantilla docente) x 40% n/a n/a
Ev_alua_cién y . (Numero dedpﬁ_ga TSL.II ac;:adnads 6’ total de 100% 33% 33%
acreditacion de los 13. 100% de PE de TSU y |Porcentaje de PE de TSU y LIC- PE de TSU evaluables) x 10
e N e S RiG acreditados (Namero de PE de LIC-ING acreditados / = o= e
total de PE de LIC-ING evaluables) x 100
14. Atender el 100% de : (Estudiantes con discapacidad inscritos /
estudiantes con Qit:c':mar; d:zlumames e estudiantes con discapacidad atendidos) x 100% nia nla
discapacidad P 100
Inclusién y equidad
15. 3 Cursos, talleres y Cursos, talleres y exposiciones . o2
exposiciones impartidos  |impartidos sobre equidad de Nu{nero declirson, tslle{es YISIop euNee 3 2 67%
sobre equidad de género |género impartidos sobre equidad de género
16. 100% del 3 ]
cumplimiento del programa chgnﬂedga&fﬂ‘&"ﬁ;ﬁ;ﬂ (Numero de actividades realizadas / nimero 100% 100% 100%
Vinculacién  |de difusién e imagen :; stﬁu et de actividades programadas) x 100 i >
institucional  |institucional
:: a,uzzz:;guctos Sdfonles :;E:;Tgﬁ:;ﬁg:io: Numero de productes editoriales realizados 2 nfa nla
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TO QU GUINIVEI U US Iy
colaboracion firmados con E;‘::Leor;:;}rﬁmea':;g: gz nel Numero de convenios de colaboracion
| el sector productivo de sector productivo de bienes y firmades con el sector productivo de bienes y 30 14 47%
| < i b 3
! bnar]af y servicios y la servicios y Ia sociedad servicios y la sociedad
|
Movilidad nacional |19 6 convenios de Numero d_a convenios de Niimero de convenios de calaborsesn
e internacional |SPlaboracién firmado con | colaboracién firmados con IES : 6 1 17%
IES nacionales nacionales firmados con IES nacionales
20. 4 convenios de Numero de convenios de A ; G
colaboracién firmado con  |colaberacién firmados con IES Nu;n:r::dii Z:"Eg')’sm: ? ;:;;::';:26“ 4 0 0%
IES internacionales internacionales
21. 10 Cursos de -
- educacién continua E:Tar?.decg:‘;?::ad:fe Ftados Numero de cursos de educacion continua 10 0 0%
o ofertados Setel]
Q
[}
| Educacién 22. 50 Certificados Numero de certificados : ’ ¢
E continua expedidos anualmente por |expedidos anualmente por 2':;"3?:;2;cs;'gfagzsc::frgdéggisﬁca dair 50 nla n/a
algun centro ceriificador  |algun centro certificador poralg
23. 21 cursos de Numero de cursos de 3 el
capacitacion en lenguas | capacitacion en lenguas gﬂmfg g:g;u;i?:::t::;;zg;a::lén ol 21 1 5%
extranjeras ofertados extranjeras ofertados 9 "
24, 9 Presentaciones Presentaciones artisticas y Numero de presentaciones anuales de 9 4 24%
Promocién artisticas y culturales culturales danza, musica, teatro, festivales, entre otros
artistica y cultural [55509; e estudiantes en | Porcentaje de estudiantes en (RIS o dotrrdaties cONraEs
actividades culturales y  |actividades culturales y e e total) x 100 y 50% 30% 60%
artisticas artisticas
Numero de torneos deportivos anuales
26. 15 Torneos deportivos | Torneos deportivos internos y externos en los que participara la 15 6 33%
Promocién Universidad
Soportina 2:&?2:2::;3::’::;55 Porcentaje de estudiantes en (Estudiantes que participan en actividades 60% 349% 56%
2 P actividades deportivas deportivas / Matricula total) x 100 ° >
eportivas
Promoci6n civica y|28. 9 Actividades anuales |NUmero de actividades anuales | Numero de actividades anuales civicas y g 2 229
comunitaria clvicas y comunitarias civicas y comunitarias comunitarias £
3 Numero de personal administrativo
29. 90% de personal Porcentaje de personal ( : SR o
administrativo capacitado  |administrativo capacitado Capacitndo / kot dip.leggonai administratvo) 0% nsa LU
30. 100% De personal Porcentaje de personal
contratado cumple con el |contratado que cumple con el ug: ::rig?a&r;:ee?;?::::;faltxgI)??OG 100% 96% 96%
perfil de puesto perfil de puesto P P
Fortalecimiento |31, 95% De programa Porcentaje de Programa (Programa Presupuestario ejecutado/ a5 66.1% 70%
5 administrative |presupuestario ejercido presupuestario ejercido Programa presupuestario auterizado) x 100 2 :
s
£ 32. Un sistema contable ;
-2 para registro y cantrol de rsés::lT: 2 Eg::fngz ?:srareeclu Sos Sistemas contables para el registro y control 1 1 100%
E los recursos i mg S e};ta e de los recursos implementados (SACG)
2 implementados P
5 5. Una audltorh_a S¥lornd Auditoria externa a estados Numero de auditorias externas a estados
B @ estatos financieros financieros practicada financieros practicad: i b e
3 practicada P paceagas
34. Certificacion del : A 3
o f » Certificacion del sistema de
Certificacién IS0 |sistema de calldad ISO | %50 4156 21000 de Ndmero de certificados del SGC 1SO 21000 1 n/a nfa
9001 21000 de educacién educacion obtenido
obtenido
Admimstracton de;) 3b; 90% _de 50!":“"“.5 de Parcentaje de solicitudes de (solicitudes de requerimientos
Recursos, requerimientos materiales e . . S If
¥ requerimientos materiales y atendidas/solicitudes de requerimientos 90% 100% 100%
Materialeqfy y senvicios generales servicios generales atendidas recibidas) x 100
Servici atendidas
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